Welkom bij de workshop
We starten 14:15
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Op weg naar werk — welke obstakels ervaren mensen?

Waar denk jij aan?




Laaggeletterdheid en werk

In Nederland hebben 2,5 miljoen mensen moeite met lezen,
schrijven en/of rekenen. Zij zijn laaggeletterd en/of laaggecijferd.
Vaak missen zij ook digitale vaardigheden.

Laaggeletterden hebben drie keer zo vaak een uitkering als niet-
laaggeletterden.

Grote groep laagopgeleide vrouwen (66%) economisch niet
zelfstandig.



Waar denk jij aan bij empowerment?
Zet in de chat




Empowerment helpt deelnemers...

* Hun dromen en doelen te ontdekken

* Hun toekomst in eigen handen te nemen

« Zich bewust te worden van hun eigen talenten

* Inzicht te krijgen in wat zij nog kunnen en willen leren

* Intrinsieke motivatie te vinden om zich verder te ontwikkelen
* Vol zelfvertrouwen vervolgstappen te zetten

« Zich voor te bereiden om (opnieuw) aan het werk te gaan



Taalhuis en Werkbieb Haarlemmermeer

2018-2020
15 lessen van 2 uur.

In je kracht cursus en Succes! Taal begeleid door 2 vrijwilligers

Tevredenheid lessen

Beoordeling docenten

Lesmateriaal

Zelfvertrouwen verbeterd
Makkelijker (vrijwilligers)werk vinden
Nederlands verbeterd

Voldoen lessen aan verwachting

Hoe leuk vond je de lessen?

Taalhuis

Haarlemmermeer

ggggggg 6 ﬂe ,\\ [\/’leﬁ’rWaarde

Haarlemmermeer de Blbhotheek Viadnii o
Haarlemmermeer BEna N wh

Nederland

Spaarne S Gasthuis

van amsterdam

EVA-LESGROEP
VOOR VROUWEN

Wil je jezelf ontwikkelen?

Wil je weten hoe je (vrijwilligers)werk kunt vinden?
Wil je je Nederlands verbeteren?

Wanneev ;Iké dlnsdag of ﬁoeﬁs&ab

Tijd 1000 - 12:00 uur

Waar Bibliotheek Hoofddorp-Centrale

Raadhuisplein 7
Kosten  gratis

le kunt dinsdag of ]

Erzijn in totaal 15 lessen,

Er wordt verwacht dat je zoveel mogelijk
bij alle lessen aamwezig bent. Aan het eind
van de 15 lessen krijg je een certificaat.

faathuts = Bibliotheek - WerkBieb Hoorles

Kom langs of neem contact op
leonie.schuitemaker@debibliotheekhaarlemmermeernl
Telefoonnummer 023.5664817

de Bibliotheek@

Haarlemmermeer




Effecten empowerment - basisvaardigheden

Vergroten toekomstperspectief, zien van kansen

Verbeteren taalvaardigheid (60%) en toepassen van de taal in
de praktijk (73%)



Pamela Melkert




Van start met de Toolkit Empowerment

To o I klt E m powe rm e nt .=u-1pu-v.n-ermen-l kunnen u-lgam:dllea inuw geme-:-w‘nte Im;\ vinden:
- Praktijkvoorbeelden Taalhuizen (Heereveen, et e sk e prie
Werkbieb Haarlemmermeer, Helpdesk Sollicitatie °
Utrecht) °

- Inkijkje in cursussen

- Mogelijke leerroutes deelnemers

- Ondersteuning bij werving deelnemers en
vrijwilligers

- Extra aandacht voor laaggeletterde vrouwen +
effecten EVA
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Jeelnemers en vrijwilligers aan het woord
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Wat vindt u in de Toolkit Empowerment?

- Vrijwilligerstraining empowerment (2 dagdelen), ook
online

www.taalvoorhetleven.nl/Toolkitempowerment



http://www.taalvoorhetleven.nl/Toolkitempowerment

Empowermentaanbod stichting Lezen en Schrijven

 Cursussen o) St
In je kracht -
Jouw leven en werk .
Voor jezelf? s O
 In jg kracht-kaartspel incl. online _@_ l :
varianten
* Losse opdrachten empowerment
en handleiding S i
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Praktijkvoorbeelden

Gemeente Heerde: empowerment voor vrouwen in bijstand
* Verplichte deelname netwerkbijeenkomst
« Taalmeter en intake door Taalhuis
« Werkbedrijf: empowermentcursus

Bibliotheek Bergen: gemeente, en bibliotheek _l : ¥

Helpdesk Solliciteren — Utrecht

« Begeleiding door studenten (stage)
« Laagdrempelig

* Lage kosten
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Praktijkvoorbeeld: Tafel van 7
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Cursussen
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In je kracht

Werkboek
voor deelnemers

2> Taal voor
{!ﬁ het Leven

| Jouw leven & werk

| voor deelnemers

Werkboek

> Taal voor
’\!’ het Leven

www_lezenenschrijven.nl

Stichting
Lezen en Schrijven
Taal voor het leven



Losse opdrachten empowerment

Losse opdrachten zijn werkbladen 4
en instructies uit In je kracht en
Jouw leven en werk.

Bijv. thema’s: rollen,
vaardigheden, kwaliteiten,
waarom wil ik werken”?, waarom
wil ik leren?, durven en doen, mijn
toekomst, plannen, thuis in
gesprek gaan

Videobellen, wandelen, 1 op 1 of
in kleine groepjes.

Werkblad Wat wil Ik nog meer leren?

In deze cursus hebben we over veel dingen gepraat.

Bijvoorbeeld:

= kennis
vaardigheden
interesses

o
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S
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vrijwilligerswerk
beroep

Je leest hier nog een keer wat deze woorden betekenen.

de kennis

Dingen die je weet.

ingen die je kunt.
ingen die je doet.
de vaardigheden
Vaardigheden kun je oefenen.
n kun je er beter in worden.

wat wi Ik nag meer leren? | Uitig {1 v

Ultleg bl] werkblad Wat wil Ik nog meer leren?

deinteressas Dingen die je leuk vindt
de ervaring Alles wat jein je leven hebt geleerd en gedaan.
leren Ervoor zorgen dat je iets nisuws weet of kunt.
hat

. ric waz 2t voor betaald krijgt
vrijwilligerswerk waar |& niet voor a3 g
Het werk dat je doet.

het beroep Je vak.

Benodigdheden + Bord of flip-over + stiften.
Werkblad Wat wil ik nog meer leren?
nformatie over andere cursussen.

Werkbladen die de deeinemers hebben ingevulct

m wil ik vrijwilligerswerk doan?

Wat doe
rvaring

Beroepen
Doet - Dedesinemer verder

willen leran door aen opleiding, en cursus of
CTijd: 30-45 minuten) wriiwilligerswark te doen.

Toelichting
DIt werkblad bevat twee opdrachten

- In opdracht 1 geven de deelnemers aan waar z)) meer over willen leren
en waar 7] dat willen leren

- In opdracht 2 geven de deeinemers 3an of 71 de goede kennis en
ervaring habben, of z1j een cursus, oplelding of vrjwiligarswerk willen
doen (en Zo Ja. welke). en hoe zi) Informatie 7oeken Over 8en Cursus,
opleiding of beroep.

‘Om dit werkblad te kunnen Invulien moeten de deeinemers eerst andere
werkbladen hebben Ingevuld (de antwoorden hebben zi] namelijk nodig)

+ Waarom wil Ik vrijwilligerswerk doen?
+ Waarom wil k werken?

= Waarom wil K leren?

+ Vaardigheden

+ Watdoe Ik graag?

+ Ervaring

+ Beroepen

Op dit werkblad komen onderwerpen ult de afgelopen lessen samen.
De deeinemers denken erover na of zij een opleiding, een cursus of
vrijwilligerswerk willen doen om verder te leren of om nieuwe dingen te
leren. Decinemaers weten echter niet aitiid welke cursussen en opieidingen






Combineren met andere aanbod: basisvaardigheden

Taal
« Haal jij de kinderen op? (1F28)
« Kiezen voor jezelf (1F29)

Rekenen

« De eerste stap naar werk (INR5)
« Werk (1FR6)
« |k word mijn eigen baas (2FR3)

Digitale vaardigheden
« diverse Succes!-boekjes
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Combineren met ander aanbod: andere thema’s

Materiaal voor deelnemers

ol
oo

. Stichti

ing
Lezen en Schrijven
www lezenenschrijven.n . Taal voor het leven

Werk ze! Voor 't zelfde geld Voel je goed! Voor jou en je kind!

17



Aan de slag
In de chat kun je een document downloaden met voorbeeldmateriaal.

Bekijk het materiaal en denk na over deze vragen:
« Wat zie je aan kansen om dit in te zetten? o omsod
« Wat vind je een uitdaging?

« Wat heb je nodig om hier mee aan de slag te gaan?

praktisch

Je doet graag iets met je handen.

sl s191 19w Geeub 190p ap

1SeISnoyjud

flexibel

Je past je gemakkelijk aan.
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De toegevoegde waarde van empowerment voor...

Bibliotheek en andere uitvoerende organisaties

- Ondersteunend aan (arbeids)participatie

- Goed te combineren ander aanbod (bijv. Basisvaardigheden,
sollicitatietraining) of aanbod andere samenwerkingspartners.

- Brengt wensen deelnemers in kaart en draagt bij aan doorstroom van
deelnemers naar vervolgaanbod.

Gemeenten en de aanpak van laaggeletterdheid

* Wens deelnemer staat centraal; maatwerk voor specifieke doelgroepen

* In te zetten in alle domeinen (bijstand, inburgering, volwasseneducatie etc.)

« Vergroten maatschappelijke participatie en stimulerend aan
arbeidspartipatie.



Hoe nu verder?

Benader lokale adviseur stichting Lezen en Schrijven en/of lokale taalnetwerk

 Meedenken over rol voor (evt. financiering) en positionering richting
gemeente

* Meer informatie over vormgeven traject en bestellen materialen

Denk na over hoe je empowerment in wilt zetten: traject of toevoeging bij
bestaande activiteit

Betrek de gemeente

Rolverdeling in het netwerk: wat ga je als bibliotheek/Taalhuis doen en wat

doen evt. partners.

« Werving deelnemers en vrijwilligers en of professionals, training en
begeleiding vrijwilligers, cursus geven, financiering, evt. monitoring
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Verkrijgen van materialen

1. Handleiding vrijwilligerstraining via Trainersnet voor Trainers
die basistraining voor taalvrijwilligers kunnen geven

2. Cursusmaterialen voor deelnemer en vrijwilliger beschikbaar
via bestelportal Taal voor het Leven

3. Praktijkvoorbeelden via
www.taalvoorhetleven.nl/toolkitempowerment

Bij vragen: ilsevandercaaij@lezenenschrijven.nl



http://www.taalvoorhetleven.nl/toolkitempowerment
mailto:ilsevandercaaij@lezenenschrijven.nl

